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Nome: Idade:
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O que

o que
FALA E FAZ?

/

PENSA E SENTE?

O que
VE?

guais sao as DORES?

quais sao as NECESSIDADES?
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Oquecele

PENSA E SENTE?

O que realmente conta, principails preocupagdes e
aspiragdes

O queele O queele

ESCUTA? VE?

o que amigos dizem, o que o chefe fala, 0 que ambiente, amigos, 0 que 0 mercado oferece
influenciadores dizem

O queele

FALA E FAZ?

atitude em pdblico, aparéncia, comportamento com
outros

FRAQUEZAS GANHOS

medos, frustragdes, obstéculos desejos e necessidades, formas de medir sucesso,
obnstéculos
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Plataformas caras e demoradas para implementar
Software/gerenciar, niUmeros e ndo pessoas / normas é complicada
Trabalhar mais para alimentar o sistema

Pessoas ineficientes pessoas hdo aceitam mudanca / Normas s3o chatas

Pessoas sem comprometimento ontrole Tarefas

Gestor precisa repetir a informagdo Comunicagao assertiva

varias vezes Ferramenta de Gestdo

Escutar desculpas Processos Internos / Cloud (Nuvem)

A cultura da empresa é feita por cada
um que traz seu vicio.

Sistemas para solucionar problemas

Ja tentei e ndo funciona / ja tenho sistema.... / A cultura ndo muda

Ja tenho sistema e acho que faz isso

A cultura que vocé imagina ndo é a implementadas. Pois
é implementada a cultura que os funcionarios
determinam. Vao querer controlar minha vida e dar
mais trabalho, ndo quero um sistema de controle. Ndo
acreditamos em mudanga. Mudanca é dolorosa.

Software para gerenciar cultura / Relacionar melhor com
pessoas e departamento e processos. / Oportunidade de o
gestor sair do operacional e ficar no estratégico /
automatizar processos.

ALVO: Tl / RH, 94% masc, 80% entre 35 aos 42 anos
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